
Programm

09:30 Uhr: Führung durch die Werksta� und Demonstra�onen (ISWE)

10:15 Uhr - 12:00 Uhr:

 - Begrüßung und Einführung (Mar�n Ossenberg, Senior Berater Iserlohner Werkstä�en (ISWE)/Bernd 
Schni�ker, Vorstand Gesellscha� für Bildung und Beruf e. V. (GBB))
- Vom Au�ragsloch zur Anfrage: KI-gestütztes Marke�ng für soziale Werkstä�en (Lutz Feldhege, KI-Berater 
& Trainer, feldhege.net)
- Die wechselha�e Beziehung von KI und Change-Management: Diskussionsrunde René Wenzel, 
Digitalprojektmanager ISWE; Dr. Raimund Schmolze-Krahn, Geschä�sführer Netzwerk Digitale 
Assistenzsysteme am Arbeitsplatz (daaap); Prof. Dr. Erich Behrendt, Mi�elstand-Digital Zentrum 
WertNetzWerke/ wisnet e. V.; u. a.
- Und wie finanziere ich das? Beispiele von Forschungsprojekten über Fördermi�el bis zu
Bordmi�eln. Kay Sendelbach, Fördermi�elberatung/GBB u. a.

12:00 Uhr: Pause

12.30 Workshop: Die Bedeutung von Change-Management bei der Einführung von KI
(Mi�elstand-Digital Zentrum WertNetzWerke/European Digital Innova�on Hub Südwes�alen (EDIH SW)
Leitung: Prof. Dr. Erich Behrendt, M-D Z WNW/University of Europe for Applied Sciences

15.00 Ende
Getrennte Anmeldungen für den Vormi�ag und Nachmi�ag sind möglich. Die Teilnehmerzahl am Workshop ist 
begrenzt.

Genera�ve Künstliche Intelligenz hat ein großes Anwendungspotenzial in den internen Prozessen von 
Organisa�onen und bei der verbesserten Teilhabe am Erwerbsleben. Gleichzei�g scheitern viele KI-Projekte 
oder realisieren nicht die in ihnen gesteckten Erwartungen. In der Veranstaltung wollen wir uns auf der 
Spurensuche begeben: Nach den Erfolgsbeispielen, den verdeckten Widerständen und der Zukun� humaner 
Arbeit mit KI. Ein Tag nicht nur für die Sozialwirtscha� sondern für alle Unternehmen.
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